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 1.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.04 

«ЭКОНОМИКА И БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ 

ГОСТИНИЧНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ» 

 1.1. Место дисциплины в структуре основной 

образовательной программы:   

Учебная дисциплина ОП.04 «Экономика и бухгалтерский учет 

гостиничного предприятия» является обязательной частью 

общепрофессиональных дисциплин основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности среднего 

профессионального образования 43.02.14 Гостиничное дело по 

программе подготовки специалистов среднего звена. 

 Профиль получаемого профессионального образования – 

социально-экономический. 

1.2. Результаты освоения дисциплины направлены на 

формирование общих компетенций (далее - ОК),  

профессиональных компетенций (далее - ПК) и личностных 

результатов реализации программы воспитания (далее - ЛР).  

  ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, применительно к различным 

контекстам. 

 ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

 ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие. 

 ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами. 
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 ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

 ОК.06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

 ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

 OK 08. Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

 ОК 09. Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

 ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 

планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

 ПК 1.1. Планировать потребности службы приема и 

размещения в материальных ресурсах и персонале. 

 ПК 1.2. Организовывать деятельность работников службы 

приема и размещения в соответствии с текущими планами и 

стандартами гостиницы. 
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 ПК 1.3. Контролировать текущую деятельность 

работников службы приема и размещения для поддержания 

требуемого уровня качества. 

 ПК 2.1. Планировать потребности службы питания в 

материальных ресурсах и персонале. 

 ПК 2.2. Организовывать деятельность работников службы 

питания в соответствии с текущими планами и стандартами 

гостиницы. 

 ПК 2.3. Контролировать текущую деятельность 

работников службы питания для поддержания требуемого уровня 

качества обслуживания гостей. 

 ПК 3.1. Планировать потребности службы обслуживания 

и эксплуатации номерного фонда в материальных ресурсах и 

персонале. 

 ПК 3.2. Организовывать деятельность работников службы 

обслуживания и эксплуатации номерного фонда в соответствии с 

текущими планами и стандартами гостиницы. 

 ПК 3.3. Контролировать текущую деятельность 

работников службы обслуживания и эксплуатации номерного 

фонда для поддержания требуемого уровня качества обслуживания 

гостей. 

 ПК 4.1. Планировать потребности службы бронирования и 

продаж в материальных ресурсах и персонале. 

 ПК 4.2. Организовывать деятельность работников службы 

бронирования и продаж в соответствии с текущими планами и 

стандартами гостиницы. 
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 ПК 4.3. Контролировать текущую деятельность 

работников службы бронирования и продаж для поддержания 

требуемого уровня качества обслуживания гостей. 

Личностные 

результаты 

реализации 

программы 

воспитания 

(дескрипторы) 

Критерии оценки 

Код 

личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания  

Проявляющий и 

демонстрирующий 

уважение к людям 

труда, осознающий 

ценность 

собственного труда. 

Стремящийся к 

формированию в 

сетевой среде 

личностно и 

профессионального 

конструктивного 

«цифрового следа». 

- демонстрация интереса 

к будущей                                    профессии; 

- оценка собственного 

продвижения, 

личностного развития; 

- участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства, олимпиадах 

по профессии, 

викторинах, в 

предметных неделях; 

- конструктивное 

взаимодействие в 

учебном/рабочем 

коллективе; 

-  проявление культуры 

потребления 

информации, умений и 

навыков пользования 

компьютерной техникой, 

навыков отбора и 

критического анализа 

информации, умения 

ориентироваться в 

информационном 

пространстве; 

ЛР 4 



7 
 

- проявление 

высокопрофессиональной 

трудовой активности, 

уважения к людям труда 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 

 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, 

 определенные ключевыми работодателями 

Владеющий коммуникативными навыками 

(умение выявлять потребности 

клиента,  работать в команде), проявляющий 

доброжелательность, стрессоустойчивость, 

толерантность. 

ЛР 16 

Готовность обучающегося соответствовать 

ожиданиям работодателей: быть ответственным, 

дисциплинированным, трудолюбивым 

сотрудником, нацеленным на достижение 

поставленных задач, эффективно 

взаимодействующим с членами команды, 

сотрудничающим с другими людьми, 

проектномыслящим. 

ЛР 17 

Способный воспринимать и анализировать 

новую информацию, развивать новые идеи. 
ЛР 18 

 

Оценка личностных результатов реализации программы 

воспитания может быть произведена с применением следующих 

форм оценивания: 

- персонифицированная (демонстрирующая достижения 

конкретного обучающегося); 
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- неперсонифицированная (характеризующая достижения 

в учебной группе, у конкретного педагогического работника, в 

образовательной организации в целом); 

- качественная (измеренная в номинативной шкале: 

есть/нет); 

- количественная (измеренная, например, в ранговой 

шкале: больше/меньше); 

- интегральная (оцененная с помощью комплексных 

тестов, портфолио, выставок, презентаций); 

- дифференцированная (оценка отдельных аспектов 

развития). 

При этом могут предусматриваться следующие методы 

оценивания: 

- наблюдение; 

- портфолио; 

- экспертная оценка; 

- стандартизированные опросники; 

- проективные методы; 

- самооценка; 

- анализ продуктов деятельности (проектов, практических, 

творческих работ) и т.д. 

 1.3. Цель и планируемые результаты освоения 

дисциплины ОП.04 «Экономика и бухгалтерский учет 

гостиничного предприятия» 

Цель учебной дисциплины – сформировать представления 

об экономической науке как системе теоретических и прикладных 

наук; особенностях ее методологии и применимости 

экономического анализа в других социальных науках; понимание 

эволюции и сущности основных направлений современной 

экономической науки. 
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Код 1 ОК, ПК 

 ЛР 

(указываются 

только коды) 

Перечень 

знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины 

Перечень 

умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины 

ОК  1 – ОК 11 

ПК 1.1-ПК 1.3 

ПК 2.1-ПК 2.3 

ПК 3.1-ПК 3.3 

ПК 4.1-ПК 4.3 

ЛР 4 

ЛР 16-ЛР 18 

знать:  

– организацию 

производственного и 

технологического 

процессов в 

гостинице; 

– материально-

технические, 

трудовые и 

финансовые ресурсы 

гостиничной отрасли 

и организации, 

показатели их 

эффективного 

использования; 

– способы экономии 

ресурсов, основные 

энерго - и 

материалосберегаю

щие технологии; 

механизмы 

ценообразования на 

услуги; формы 

оплаты труда в 

современных 

условиях; технико-

экономические 

показатели 

деятельности 

гостиницы. 

уметь: 

– владеть системными 

экономическими знаниями, 

включая современные 

научные методы познания и 

опыт самостоятельной 

исследовательской 

деятельности в области 

экономики; 

– владеть приемами работы 

со статистической, 

фактической и 

аналитической 

экономической 

информацией; умение 

самостоятельно 

анализировать и 

интерпретировать данные 

для решения теоретических и 

прикладных задач; 

– оценивать и 

аргументировать 

собственную точку зрения 

по экономическим 

проблемам, различным 

аспектам социально-

экономической политики 

государства; 

– сформировать систему 

знаний об 

                                                           
1 Приводятся только коды компетенций общих и профессиональных для 

освоения которых необходимо освоение данной дисциплины; также 

приводятся коды личностных результатов реализации программы 

воспитания и с учетом особенностей профессии/специальности. 
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 институциональных 

преобразованиях 

российской экономики при 

переходе к рыночной 

системе, динамике 

основных 

макроэкономических 

показателей и современной 

ситуации в экономике 

России. 

 

 

1.4. Содержание дисциплины  имеет межпредметные связи 

с дисциплинами– математика, экономика, право, охрана труда, 

безопасность жизнедеятельности. 

Для лучшего усвоения учебного материала его изложение 

необходимо проводить с применением технических средств 

обучения, видео-, аудиоматериалов, современных программ 

компьютерного проектирования. 

 

 

 

 

 

 1.5. Количество часов на освоение рабочей  программы 

учебной дисциплины ОП. 04 «Экономика и бухгалтерский учет 

гостиничного предприятия»: 

Объем образовательной нагрузки – 104 часа, в том числе: 

учебной нагрузки во взаимодействии с преподавателем –  86  часа; 

 теоретического обучения-   50 
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лабораторных и   практических занятий-   36 

самостоятельной работы обучающегося –  18. 

 

 

 

 

 

2. Структура и содержание общепрофессиональной  

дисциплины ОП.04 «Экономика и бухгалтерский учет 

гостиничного предприятия» 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Всего учебных занятий 104 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего)  

86 

- теоретического обучения  50 

- лабораторных и практических занятий 36 

Самостоятельная  учебная работа 18 

Промежуточная аттестация в форме экзамена  
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2 В соответствии с Приложением 3 ПООП. 

2.2 Тематический план и содержание учебной 

дисциплины 

ОП.04 «Экономика и бухгалтерский учет 

гостиничного предприятия» 

 

  

Наименовани

е разделов и 

тем 

Содержание 

учебного 

материала, 

лабораторные  

работы и 

практические 

занятия, 

самостоятельная 

работа 

обучающихся. 

Объ

ем 

часо

в 

Ур

ове

нь 

осв

ое

ни

я 

Коды 

компе

тенци

й и 

лично

стных 

резул

ьтато

в2, 

форм

ирова

нию 

котор

ых 

спосо

бству

ет 

элеме

нт 

прогр

аммы 

 

ТСО,  

прим

еняем

ые на 

занят

ии 

Испо

льзуе

мая 

литер

атура 

1 2 3 4 5 6 7 

Раздел 1. Организация производственного и технологического 

процессов в гостинице 

Тема 1. 
Отрасль в 

условиях 

рынка. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  

1 – 

ОК 

11 

ПК 

1.1- п
р
о
ек

то
р
 

3 

с.(13

-15) 

Роль и значение 

конкретной 
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отрасли в 

системе 

рыночной 

экономики. 

Перспективы 

развития 

отрасли. 

Организация 

производственно

го и 

технологическог

о процессов в 

гостинице. 

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Самостоятельная 

работа 

обучающихся: 

презентация. 

2 3    

Раздел 2. Финансовые ресурсы гостиничной отрасли и организации 

Тема 2.1 
Экономическ

ое 

обоснование 

развития 

предприятия.  

 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  

1 – 

ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

п
р
о
ек

то
р
 

3 

с.(16

-17) 

Планирование, 

прогнозирование

, экономический 

анализ. 

Значение, 

методы 

экономического 

анализа. 

Финансовые 

ресурсы 

гостиничной 

отрасли и 
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Для характеристики уровня освоения учебного материала 

используются следующие обозначения: 

организации, 

показатели их 

эффективного 

использования. 

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Самостоятельная 

работа 

обучающихся: 

написание 

реферата. 

2 3    

Тема 2.2 
Основные 

планируемые 

разделы и 

показатели 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  

1 – 

ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

 

 

 

 

прое

ктор 

3 

с.(17

-20) 

План розничного 

товарооборота, 

план по труду, 

финансовая 

система затрат, 

план по 

валовому 

доходу, по 

прибыли и 

рентабельности, 

финансовый 

план, план 

социального 

развития 

организации. 
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1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, 

свойств);  

ЛР 

16Л-

Р18 

Самостоятельная 

работа 

обучающихся: 

презентация. 

2 3    

Тема 2.3 
Бизнес - план, 

его 

назначение и 

содержание 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  

1 – 

ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

3 

с.(27

-29) 

Значение бизнес 

– плана, его 

структура. 

Характеристика 

разделов, их 

отличительная 

особенность. 

Самостоятельная 

работа 

обучающихся: 

написание 

реферата. 

2 3    
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Практическ

ое занятие 1:  

Составление 

разделов 

бизнес плана: 

резюме, 

описание 

услуги, 

изучение 

рынка 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  

1 – 

ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

3 

с.(17

-20) 

Составление 

обучающимися: 

резюме по 

предполагаемом

у предприятию, 

описание услуги, 

изучение рынка. 

Практическ

ое занятие 2: 

Составление 

разделов 

бизнес плана: 

анализ 

конкурентов, 

изучение 

целевой 

аудитории 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  

1 – 

ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

проек

тор 

3 

с.(17-

20) 

Составление 

обучающимися: 

swot анализа 

конкурентов, 

изучение 

целевой 

аудитории, 

проведение 

опросов, работа с 

интернет 

ресурсами. 
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2. –  репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, 

 ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Практическ

ое занятие 3:  

Составление 

разделов 

бизнес - 

плана: план 

маркетинга и 

организацион

ный план. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  

1 – 

ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

3 

с.(17

-20) 

Составление 

маркетингового, 

антикризисного 

и 

организационног

о плана. 

 

3 раздел: Способы экономии ресурсов, основные энерго - и 

материалосберегающие технологии 



18 
 

Тема 3.1 

Затраты 

предприятий. 

Рациональное 

использовани

е ресурсов. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  

1 – 

ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

3 

с.(37

-40) 

Классификация 

статей расходов. 

Показатели 

издержек 

обращения. 

Факторы, 

влияющие на 

уровень 

издержек. 

Планирование и 

анализ затрат 

Энерго - и 

материалосберег

ающие 

технологии. 

Самостоятельная 

работа 

обучающихся: 

презентация. 

2 3    

Практическ

ое занятие 4:  

Составление  

плана затрат 

предприятия 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  

1 – 

ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

прое

ктор 

3 

с.(37

-40) 

Затраты на 

открытие 

предприятия. 

Расчет издержек 

обращения, 

условно-

постоянные и 
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условно-

переменные 

затраты. Уровень 

издержек 

обращения. 

Сопоставление 

расходов и 

доходов 

предприятия 

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Раздел 4. Механизмы ценообразования на услуги 

Тема 4.1  
Ценообразова

ние в 

гостиничном 

предприятии. 

Методика 

расчета цены 

услуги. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

3 

с.(47

-49) 

Сущность и роль 

цены в условиях 

рынка. Функции 

цены. Принципы 

ценообразования

. Виды цен в 

гостиничном 

бизнесе. 

Методика 

расчета цены 

услуги. 
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инструкции или под руководством) 

Самостоятельная 

работа 

обучающихся: 

презентация. 

 

2 3    

Практическ

ая  работа  5: 

Расчет 

стоимости 

основных 

услуг 

гостиничного 

предприятия 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

3 

с.(47

-49) 

Затратный метод 

расчета 

основных услуг 

гостиничного 

предприятия. 

Практическ

ая  работа  6: 

Расчет 

стоимости 

дополнительн

ых услуг 

гостиничного 

предприятия 

Затратный метод 

расчета 

дополнительных 

услуг 

гостиничного 

предприятия 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

прое

ктор 

3 

с.(47

-49) 
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ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

 

Раздел 5. Трудовые ресурсы гостиничной отрасли и организации, 

показатели их эффективного использования 

 

Тема 5.1 
Организаци

я, 

нормирован

ие, оплата 

труда. 

Содержание 

учебного 

материала 

 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

прое

ктор 

3 

с.(57

-69) 

Планирование 

численности и 

состава 

персонала. Баланс 

рабочего времени 

работника 

(бюджет рабочего 

времени). 

Производительно

сть труда. 

Классификация и 

характеристика 

основных 

показателей 

производительнос

ти труда. Методы 
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измерения 

производительнос

ти труда. Факторы 

и резервы роста 

производительнос

ти труда. Роль 

рационального 

использования 

внутрипроизводст

венных резервов 

организации  в 

условиях 

рыночной 

экономики. 

 

ЛР 

16Л-

Р18 

Самостоятельная 

работа 

обучающихся: 

презентация. 

 

2 3    

Раздел 6. Материально-технические ресурсы гостиничной 

отрасли и организации, показатели их эффективного 

использования 

 

Тема 6.1 
Имущество 

организации

. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

прое

ктор 

3 

с.(77

-79) 

Понятие, состав. 

Уставный 

капитал. 

Основной 

капитал. 

Амортизация 

основных средств. 

Оборотные 

средства 
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3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач) 

предприятия. 

Нематериальные 

активы. 

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Самостоятельная 

работа 

обучающихся: 

написание 

реферата. 

 

2 3    

Тема 6.2 
Товарные 

запасы 

предприяти

й 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

прое

ктор 

3 

с.(77

-79) 

Виды, значение, 

факторы, 

влияющие на 

размер товарных 

запасов. 
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ЛР 

16Л-

Р18 

Раздел 7. Технико-экономические показатели деятельности 

гостиницы 

Практичес

кая  работа  

7: 

Составление 

производств

енного 

плана 

предприятия 

Содержание 

учебного 

материала 

2 

 

2 

 

ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

 

прое

ктор 

3 

с.(77

-79) 

Розничный 

товарооборот, его 

состав и значение 

в условиях рынка. 

Факторы, 

влияющие на 

изменения объема 

и структуры 

товарооборота. 

Производственны

й план 

предприятия. 

Практичес

кая  работа 

8: 
Составление 

финансовог

о плана 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 

 

ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

прое

ктор 

3 

с.(77

-79) 

Баланс доходов и 

расходов. 

Эффективность, 

окупаемость  
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предприятия. 

Финансовый план. 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

 

Тема 7.1: 
Емкость и 

доля рынка 

услуг 

гостинично

й сферы. 

Экономичес

кие основы 

розничного 

и оптового 

товарооборо

та. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 

 

2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

прое

ктор 

3 

с.(84

-89) 

Покупательные 

фонды населения, 

их значение, 

порядок 

определения. 

Емкость рынка, 

порядок ее 

определения. 

Факторы, 

влияющие на 

емкость рынка. 

Розничный и 

оптовый 

товарооборот. 
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ЛР 

16Л-

Р18 

Практичес

кая  работа  

9: 

Методика 

расчета 

емкости 

рынка 

Содержание 

учебного 

материала 

2 

 

2 

 

ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

 

прое

ктор 

3 

с.(84

-89) 

Формулы для 

расчета 

покупательных 

фондов населения, 

инорайонного 

спроса и емкости  

рынка. Методика 

расчета. 

Тема 7.2 
Прибыль и 

рентабельно

сть.  Виды 

прибыли и 

рентабельно

сти. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

прое

ктор 

3 

с.(92

-99) 

Прибыль и 

рентабельность, 

виды, порядок их 

определения. 

Факторы, 

влияющие на 

величину 
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прибыли. 

Распределение 

прибыли. 

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Практичес

кая работа 

10: 
Методика 

расчета 

прибыли и 

рентабельно

сти. 

Содержание 

учебного 

материала 

2  2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

3 

с.(92

-99) 

Формулы для 

расчета прибыли и 

рентабельности. 

Методика расчета 

прибыли и 

рентабельности. 
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Практичес

кая  работа 

11: 

Методика 

расчета 

точки 

безубыточн

ости. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

3 

с.(92

-99) 

Условно-

постоянные и 

условно-

переменные 

издержки 

обращения. 

Формулы для 

расчета точки 

безубыточности. 

Методика расчета 

точки 

безубыточности. 

Практичес

кая работа 

12: 

Расчеты по 

организации

, 

нормирован

ию, оплате 

труда. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 3 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

прое

ктор 

3 

с.(92

-99) 

Производственны

й персонал 

организации. 

Штатное 

расписание. 

Табель учета 

рабочего времени. 

Принципы и 

методы 

начисления и 
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планирования 

заработной платы. 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Практичес

кая  работа  

13: Расчет 

показателей 

эффективно

сти 

использован

ия основных 

и оборотных 

средств 

предприятия 

Содержание 

учебного 

материала 

2 3 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

3 

с.(92

-99) 

Формулы для 

расчета 

фондоемкости, 

фондоотдачи, 

фондовооруженно

сти. Показатели 

эффективности 

использования 

основных и 

оборотных 

средств 

предприятия 

  

Тема 7.3: 

Проектная 

деятельност

ь по 

составлени

ю и защите 

Содержание 

учебного 

материала 

2 3 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

прое

ктор 

3 

с.(92

-99) 

Обобщение 

пройденного 

материала. 
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бизнес 

планов. 

Презентация и 

защита бизнес -  

проекта. 

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Самостоятельная 

работа: создание 

презентации и 

речи для защиты 

проекта. 

  

Тема 7.4: 

Проектная 

деятельност

ь по 

составлени

ю и защите 

бизнес 

планов. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 3 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

прое

ктор 

3 

с.(92

-99) 

 Обобщение 

пройденного 

материала. 

Презентация и 

защита бизнес -  

проекта. 

Самостоятельная 

работа: создание 

презентации и 

речи для защиты 

проекта. 
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ЛР 

16Л-

Р18 

Общая характеристика учета, задачи, функции. 

Тема 8.1: 

Хозяйствен

ный учет. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

13 

с.(12

-19) 

Хозяйственный 

учет, его сущность 

и значение 

Понятие 

финансового и 

управленческого 

учета. 

Бухгалтерский 

учет как наука.  

Тема 8.2: 

Задачи, 

функции и 

требования 

к ведению 

бухгалтерск

ого учета. 

 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

прое

ктор 

13 

с.(12

-19) 

Предмет 

бухгалтерского 

учета: активы 

хозяйствующего 

субъекта, 

источники 
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образования 

активов 

хозяйствующего 

субъекта; 

результаты 

деятельности 

хозяйствующего 

субъекта. 

Федеральный 

Закон РФ «О 

бухгалтерском 

учете» №129 от 

21.11. 96 г. 

Функции 

бухгалтерского 

учета: 

контрольная, 

информационная, 

обеспечение 

сохранности 

имущества, 

обратной связи, 

аналитическая 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Тема 8.3: 

Общая 

характерист

ика 

предмета и  

объекта 

бухгалтер-

ского учета  

 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

прое

ктор 

13 

с.(12

-19) 

Бухгалтерский 

учет как наука. 

Предмет 

бухгалтерского 

учета: активы 

хозяйствующего 

субъекта, 

источники 

образования 
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активов 

хозяйствующего 

субъекта; 

результаты 

деятельности 

хозяйствующего 

субъекта. 

Объекты 

бухгалтерского 

учета: имущество, 

права, капитал, 

обязательства и 

хозяйственные 

операции. 

Долгосрочные 

активы. Текущие 

активы. 

Хозяйственная 

операция. 

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Тема 8.4: 

Классифика

ция 

хозяйственн

ых средств 

по составу и 

источникам 

образования 

 

 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

прое

ктор 

13 

с.(22

-27) 

Классификация 

средств  

предприятия по их 

видам (составу) и 

сферам 

размещения. 

Состав активов 

организации. 

Классификация 

средств 

предприятия по 

источникам их 

формирования и 
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целевому 

назначению 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Практичес

кая работа 

14: 

Классифика

ция 

хозяйственн

ых средств 

по составу 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

13 

с.(22

-27) 

Изучить учет 

основных средств, 

учет 

нематериальных 

активов по 

учебнику 

«Бухгалтерский 

учет для ССУЗов» 

(Кирилова Н.А., 

Богаченко В.М.) 

с.170-182, 192-

205, 220-236, 

ответить на 

вопросы на с.209, 

237-238. По 

результатам 

работы 

представить 

письменный отчет 

Практичес

кая работа 

15: 

Классифика

ция 

хозяйственн

ых средств 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

прое

ктор 

13 

с.(22

-27) 

Используя 

Федеральный 

закон «О 

бухгалтерском 
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по 

источникам 

образования 

учете» от 21 

ноября 1996 г. № 

129-ФЗ., 

Примерную 

программу 

реформирования 

бухгалтерского 

учета в 

соответствии с 

международными 

стандартами 

финансовой 

отчетности и 

теоретический 

материал лекций 

заполнить 

таблицу 

«Сравнительный 

анализ 

российских и 

международных 

принципов 

ведения учета и 

составления 

финансовой 

отчетности». 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Тема 8.5:  

Понятие, 

строение и 

порядок 

записи 

хозяйственн

ых операций  

на 

бухгалтерск

их  счетах 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

прое

ктор 

13 

с.(32

-37) 

Система счетов. 

Двойная запись. 

Понятие и 

сущность двойной 

записи на счетах. 

Контрольное 

значение двойной 
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записи. Дебет 

счета. Кредит 

счета. 

Корреспонденция 

счетов. 

Бухгалтерская 

запись. 

Хронологическая 

бухгалтерская 

запись. 

Систематическая 

бухгалтерская 

запись.  

Бухгалтерская 

проводка. 

Бухгалтерский 

счет. Структура и 

содержание счета. 

Сальдо (остаток). 

Оборот по счету – 

дебетовый и 

кредитовый.  

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Тема 8.6: 

Счета 

бухгалтерск

ого учета 

 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

прое

ктор 

13 

с.(32

-37) 

План счетов 

бухгалтерского 

учета финансово-

хозяйственной 

деятельности 

организаций. 

Структура Плана 
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счетов 

бухгалтерского 

учета. 

Синтетический 

учет. 

Аналитический 

учет. Взаимосвязь 

счетов по видам. 

Основные 

характеристики 

синтетических  

счетов. Основные 

характеристики 

аналитических 

счетов. 

Взаимосвязь 

между 

синтетическими и 

аналитическими 

счетами. 

Оборотно-

сальдовая 

(оборотная) 

ведомость. Первая 

пара равных 

итогов. Вторая 

пара равных 

итогов. Третья 

пара итогов. 

Сальдовые 

оборотные 

ведомости по 

синтетическим 

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 
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счетам. 

Сальдовые 

оборотные 

ведомости по 

аналитическим 

счетам. Журнал 

хозяйственных 

операций. 

Взаимосвязь 

бухгалтерского 

баланса и счета.  

Практическ

ая работа 

16: 

 Отражение 

хозяйственн

ых операций 

на счетах 

бухгалтерск

ого учета 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

13 

с.(32

-37) 

Изучив 

теоретический 

материал учет 

материально-

производственны

х запасов, учет 

готовой 

продукции по 

учебнику 

«Бухгалтерский 

учет для ССУЗов» 

(Кирилова Н.А., 

Богаченко В.М.) 

с.240-250, 257, 

260, 308-320, 

ответить на 

вопросы на с.262, 

324.  По 

результатам 

работы 

представить 

письменный отчет 
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Тема 8.7: 

Понятие о 

бухгалтерск

ом балансе.  

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

13 

с.(32

-37) 

Бухгалтерский 

баланс. 

Характеристика и 

классификация 

балансов. 

Бухгалтерский 

баланс, его 

назначение и 

структура. 

Имущество и 

права организации 

– активы. 

Источники 

образования 

активов – 

пассивы. 

Тема 8.8: 

Структура 

баланса. 

Виды 

балансов  

 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

прое

ктор 

 

 

13 

с.(42

-45) 

 

 
Структура 

бухгалтерского 

баланса. 

Группировка 

активов в 

бухгалтерском 

балансе. Статья 

баланса. Валюта 

баланса. 

Требования к 
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балансу. 

Равенство актива 

и пассива 

(принцип двойной 

записи). 

Достоверность. 

Реальность 

(соответствие 

оценок статей 

баланса 

объективной 

действительности

). 

Преемственность 

(единство методов 

оценки и правил 

составления 

баланса). Ясность 

(доступность 

учетно-

экономической 

информации для 

внутренних и 

внешних 

пользователей). 

Нейтральность 

(информации). 

Сопоставимость 

показателей 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Тема 8.9: 

Типовые 

изменения в 

балансе под 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

прое

ктор 

13 

с.(42

-45) 

 

 
Хозяйственные 

факты, не 
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влиянием 

хозяйственн

ых операций  

 

влияющие на 

валюту баланса. 

Хозяйственные 

факты, влияющие 

на валюту 

баланса. 

Характеристика 

типов 

хозяйственных 

операций, их 

основное 

содержание и 

влияние на 

баланс. Первый 

тип 

хозяйственных 

операций. 

Влияние на баланс 

операций первого 

типа. Второй тип 

хозяйственных 

операций. 

Влияние на баланс 

операций второго 

типа. Третий тип 

хозяйственных 

операций. 

Влияние на баланс 

операций третьего 

типа. Четвертый 

тип 

хозяйственных 

операций. 

Влияние на баланс 

операций 

четвертого типа. 

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 
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Практичес

кая работа 

17: 

Составление 

бухгалтерск

ого баланса 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

13 

с.(42

-45) 

 

 
Изучив 

теоретический 

материал учет 

собственного 

капитала, учет 

кредитов и 

займов, по 

учебнику 

«Бухгалтерский 

учет для ССУЗов» 

(Кирилова Н.А., 

Богаченко В.М.) 

с.327-329, 337-

342, ответить на 

вопросы на 

с.335,349. По 

результатам 

работы 

представить 

письменный отчет 

Практичес

кая работа 

18: 

Составление 

бухгалтерск

ого баланса 

 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

прое

ктор 

13 

с.(42

-45) 

 

 
Изучив 

теоретический 

материал учет 

собственного 

капитала, учет 

кредитов и 

займов, по 

учебнику 

«Бухгалтерский 

учет для ССУЗов» 

(Кирилова Н.А., 

Богаченко В.М.) 
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с.327-329, 337-

342, ответить на 

вопросы на 

с.335,349. По 

результатам 

работы 

представить 

письменный отчет 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

Тема 8.10.  

Инвентариз

ация как 

метод 

бухгалтерск

ого  учета. 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

13 

с.(47

-49) 

 

 
Понятие 

инвентаризации. 

Задачи 

инвентаризации. 

Цели проведения 

инвентаризации. 

Выявление 

фактического 

наличия 

имущества. 

Сопоставление 

фактического 

наличия 

имущества с 

данными 

бухгалтерского 

учета. Проверка 

полноты 

отражения в учете 

обязательств. 

Порядок и сроки 

проведения 

инвентаризации.  
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Тема 8.11.  

Инвентариз

ация: 

сущность  и 

виды. 

 

Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

ЛР 

16Л-

Р18 

прое

ктор 

13 

с.(47

-49) 

 

 
Документальная 

проверка. Полная 

инвентаризация. 

Частичная 

инвентаризация. 

Плановые 

инвентаризации. 

Внеплановые 

(внезапные) 

инвентаризации. 

Общие правила 

проведения 

инвентаризации. 

Причины 

проведения 

инвентаризации. 

Рабочая 

инвентаризационн

ая комиссия. 

Материально-

ответственное 

лицо (МОЛ). 

Инвентаризацион

ная опись. Акт 

инвентаризации. 

Формы первичной 

учетной 

документации по 

инвентаризации 

товарно-
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материальных 

ценностей. 

Отражение 

излишков 

ценностей, 

выявленных при 

инвентаризации. 

Отражение в 

бухгалтерском 

учете недостач 

имущества. 

Списание 

недостач на 

виновных лиц. 

Тема 8.12.  

Учетные 

регистры. 

Бухгалтерск

ая 

отчетность. 

 

 Содержание 

учебного 

материала 

2 2 ОК  1 

– ОК 

11 

ПК 

1.1-

ПК 

1.3 

ПК 

2.1-

ПК 

2.3 

ПК 

3.1-

ПК 

3.3 

ПК 

4.1-

ПК 

4.3 

ЛР 4 

прое

ктор 

13 

с.(57

-62) 

 

 
Группировка 

регистров 

бухгалтерского 

учета. Основные 

требования к 

ведению: 

документальность, 

краткость, 

своевременность, 

ясность и 

взаимный 

контроль записей. 

Формы 

бухгалтерского 

учета. Учетная 

политика 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

организации. 

Основы 

формирования и 

раскрытия 

учетной политики 

организации для 

целей 

бухгалтерского 

учета. Понятие и 

виды отчетности. 

Статистическая 

отчетность. 

Бухгалтерская 

отчетность. 

Внутренняя 

отчетность. 

Годовая 

отчетность. 

Первичная 

отчетность. 

Основные 

требования, 

предъявляемые к 

бухгалтерской 

отчетности. 

Пользователи 

бухгалтерской 

отчетности.  

ЛР 

16Л-

Р18 

Всего: 104   
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3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия 

учебного кабинета «Экономики, финансов и бухгалтерского 

учета». 

Оборудование учебного кабинета: 

- учебные столы;  

- посадочные места по количеству обучающихся; 

-  доска ученическая; 

-  книжные шкафы ;   

- рабочее место преподавателя; 

- наглядные пособия, опорные конспекты, раздаточный 

материал. 

 Технические средства обучения:   

-  интерактивная доска; 

- мультимедийный проектор; 

- ноутбук; 

- компьютерная техника для обучающихся, оснащенный 

необходимыми программами;  

- колонки. 

Технические средства обучения: видеофильмы, 

презентации 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-

ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

1. Басовский Л.Е., Лунева А.М., Басовский А.А. 

«Экономический анализ» - М.2019 

2. Брагина Л.А. «Экономика торгового 

предприятия. Торговое дело» - М.2019 

3. Волков Ю.Ф. «Экономика гостиничного 

бизнеса» - Ростов на Дону 2020 

4. Гомола А.И., Жаннин П.А. «Бизнес-планирование» -  М. 

2018 

5. Иванов Г.Г «Экономика торговли» - М.2018 

6. Смитиенко Б.М., Поспелова В.К. 

«Внешнеэкономическая деятельность» - М.2019 
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7. «Маркетинг продукции и услуг в общественном 

питании» М. 2016 

8. Каплина С.А. «Организация коммерческой 

деятельности» - Ростов на Дону 2019 

9. Череданова Л.И. « Основы экономики и 

предпринимательства» - М. 2018 

10. Соколова С.В. «Основы экономики» - М.2020 

11. Тальнишних Т.Г. «Основы экономической 

теории» - М.2019 

12. Перекрестова Л.В., Романенко Н.М., Сазонов 

С.П. «Финансы и кредиты» - М.2019 

13. Бухгалтерский учет: Учебник. / Ю.А.Бабаев [и др.]; 

под ред. Ю.А.Бабаева – М.:  ТК Велби, Проспект, 2019. – 392с.  

14. Вещунова Н. Л., Фомина Л. Ф. Бухгалтерский учет 

– М.: Финансы и статистика, 2018. 

15. Гусева Т.М., Шеина Т.Н., Нурмухамедова Х.Ш. 

Бухгалтерский учет: Учебно-практическое пособие. – М.: 

Проспект, 2019. – 576с. 

16. Кондраков Н.П. Бухгалтерский (финансовый, 

управленческий) учет: Учебник. – М.:  ТК Велби, Проспект, 2018. 

– 448с. 

17. Ларионов А.Д. и др. Бухгалтерский учет. – М.: 

ГРОССБУХ, 2019. 

18. Самохвалова Ю.Н. Бухгалтерский учет: Практикум: 

учебное пособие. – М.: Форум, 2019. – 240с. – (профессиональное 

образование). 

19. Сборник задач по бухгалтерскому учету с 

решениями: учебное пособие / под ред. А.Д.Ларионова. – М.: ТК 

Велби, Проспект, 2020. – 960с. 

20. Соколов Я.В. Основы теории бухгалтерского учета. 

– М.: Финансы и статистика, 2020. 

21. Сотникова Л.В. Бухгалтерская отчетность 

организации. – М.: ИПБР-2020 

 

Дополнительные источники: 

 

1. Налоговый кодекс РФ (НК РФ) №146-ФЗ 
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2. Кодекс РФ об административных правонарушениях 

№195-ФЗ 

3. Трудовой кодекс РФ (ТК РФ) №195-ФЗ 

 

 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения 

практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, 

проектов, исследований. 

 

Перечень знаний и 

умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины 

Элементы 

компетенций 

(ОК, ПК) 

 личностные 

результаты  

реализации 

программы 

воспитания 

(ЛР) 

Формы и методы 

 контроля и оценки 

1 2 3 

Уметь: 
– владеть 

системными 

экономическими 

знаниями, включая 

современные научные 

методы познания и 

опыт самостоятельной 

исследовательской 

деятельности в области 

экономики; 

ПК 1.1.  

ПК 1.2.  

ПК 1.3 

ПК 2.1 

ПК 2.2.  

ПК 2.3.  

3.4.3.  

ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.3 

3.4.4 

ПК 4.1 

Оценка за проекты по 

гостиничным 

предприятиям и 

предприятиям 

общественного 

питания. 

Оценка за решение 

задач на практических 

занятиях по 

экономике 

организации и 

бухгалтерскому 
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– владеть 

приемами работы со 

статистической, 

фактической и 

аналитической 

экономической 

информацией; умение 

самостоятельно 

анализировать и 

интерпретировать 

данные для решения 

теоретических и 

прикладных задач; 

– оценивать и 

аргументировать 

собственную точку 

зрения по 

экономическим 

проблемам, различным 

аспектам социально-

экономической 

политики государства; 

– сформировать 

систему знаний об 

институциональных 

преобразованиях 

российской экономики 

при переходе к 

рыночной системе, 

динамике основных 

макроэкономических 

показателей и 

современной ситуации 

в экономике России. 

ПК 4.2 

ПК 4.3 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 05 

ОК 04 

ОК 03 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 11 

ОК 10 

ОК 09 

ЛР 4 

ЛР 16- ЛР 18 

учету. 

Оценки за участие в 

семинарах и защитах 

предпринимательских 

проектов и курсовых 

работ. 

Оценки за участие в 

семинарах и 

дискуссиях на темы: 

Экономическое 

обоснование развития 

предприятия. Отрасль 

в условиях рынка. 

Затраты предприятий. 

Рациональное 

использование 

ресурсов. 

Задачи, функции и 

требования к ведению 

бухгалтерского учета. 

Знать:  

– организацию 

производственного и 

ПК 1.1.  

ПК 1.2.  

ПК 1.3 

ПК 2.1 

Оценка за устный 

опрос.  

Оценка за 

выполнение 
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технологического 

процессов в гостинице; 

– материально-

технические, трудовые 

и финансовые ресурсы 

гостиничной отрасли и 

организации, 

показатели их 

эффективного 

использования; 

– способы 

экономии ресурсов, 

основные энерго - и 

материалосберегающие 

технологии; 

– механизмы 

ценообразования на 

услуги; 

– формы оплаты 

труда в современных 

условиях;  

– технико-

экономические 

показатели 

деятельности 

гостиницы. 

 

ПК 2.2.  

ПК 2.3.  

3.4.3.  

ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.3 

3.4.4 

ПК 4.1 

ПК 4.2 

ПК 4.3 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 05 

ОК 04 

ОК 03 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 11 

ОК 10 

ОК 09 

ЛР 4 

ЛР 16- ЛР 18 

организационного 

плана. 

Оценка за 

выполнение плана 

затрат. 

Оценка за 

выполнение 

финансового плана 

проекта. 

Оценка за 

выполнение 

производственного 

плана проекта. 

Оценка за 

составление штатного 

расписания и расчета 

страховых взносов. 

Оценка за 

выполнение расчетов 

основных технико-

экономических 

показателей плана 

проекта. 

Промежуточная аттестация в форме экзамена. 

 

 

 

 


